
Kommunikation

Teamwork

Innovation

BuchhaltWirrin 

Dein Profil:

>>	 abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/FH/TU)  
	 im Bereich Maschinenbau, Mechatronik, o.Ä.

>>	 mehrjährige Berufserfahrung im Maschinenbau  
	 oder in der Automatisierungstechnik

>>	 Erfahrungen im Umgang mit 3D-CAD-Systemen 
	 (idealerweise mit SolidWorks)

>>	 gute Kenntnisse in den Bereichen: Mechanik, 
	 Hydraulik, Pneumatik

>>	 Kenntnisse in Elektrik-/ Steuerungstechnik 			 
	 und handwerkliches Geschick von Vorteil

>>	 sehr gute MS-Office Kenntnisse

 
 

Deine Aufgaben:

UN ITED  COMPONENTS  

Zentrale: 
HAMOTEK  Montagetechnik GmbH  

Untersbergstraße 1b | 5082 Grödig 
 

+43 (0)6246 727 88 | www.hamotek.at

>>	 selbstständige Entwicklung, Konstruktion und 		
	 Adaption von Komponenten und Lösungen

>>	 Projektabwicklung von der Anfrage bis zur Endabnahme

>>	 Erstellung von Fertigungsunterlagen, Stück-
	 listen, pneumatischen Schaltplänen und E-A-Listen

>> 	 Erstellung von Risikoanalysen, Sicherheits-
	 konzepten und technischen Dokumentationen		

>> 	 enge Zusammenarbeit mit Kunden und Lieferanten 		
	

Komm in unser Team! 
Sende deine Bewerbungsunterlagen an: Nadza Dedic, backoffice@hamotek.at. 

Wir HANDELN seit 2004 erfolgreich mit Produkten und entwickeln individuelle Lösungen im Bereich der Automatisierung.  
Dabei sind wir in vielen Branchen (Automotive, Maschinenbau, Lebensmittel-, Kosmetik- und Pharmaindustrie) tätig und mit  
den unterschiedlichsten Aufgaben betraut. 

Du interessierst dich für Technik und Innovation und möchtest zu einem erfahrenen Experten-Team in einem zukunftssicheren 
Unternehmen gehören? Loyalität und Selbstständigkeit sind für dich keine Herausforderung, sondern gelebte Praxis? Dann bist 
du bei uns richtig. Wir bieten interessante Tätigkeiten in einem kleinen, kollegialen Team mit vielen Chancen zur persönlichen 
und fachlichen Weiterbildung.

Für unseren neuen Firmenstandort in Himberg (bei Wien) suchen wir:

KonstrukteurIn (m/w/d), Vollzeit

. 

Das Mindestgrundgehalt für diese Position beträgt ab 3.100 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Wir bieten 
eine marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung. Und weil wir gute Arbeit schätzen, bist du mit 
einer jährlichen Prämie am Firmen-Erfolg beteiligt. 

 

faire 
Bezahlung

Was wir dir bieten:
        

Was dich auszeichnet:

>>	 Kreativität

>>	 gutes technisches Verständnis

>>	 strukturierte, selbstständige und 
	 zielorientierte Arbeitsweise

>>	 Einsatzbereitschaft,  
	 Verlässlichkeit und Teamfähigkeit

>>	 Flexibilität und Reisebereitschaft
spannende 

Projekte
ein kleines, wert- 
schätzendes Team


